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1. FUNDAMENTACION (Breve fundamentacion destinada a los/as estudiantes; no es necesario

incluir la fundamentacion del proyecto con el cual se concurso)

Este proyecto se presenta como una propuesta a concretar con los estudiantes de la Tecnicatura Superior en
Produccion de Multimedios que se dicta en el Instituto de Educacion Superior N°803

La Tecnicatura Superior en Produccion de Multimedios, busca dar respuestas a la formacion de profesionales
en el dominio de nuevas tecnologias y el disefio de piezas comunicacionales para soportes digitales, que puedan
aplicarse en diversos ambitos y por medio de diferentes canales de comunicacion.

La importancia de la pieza gréfica creada busca nuevas oportunidades ademés de mantener a los sujetos
alejados de la mediocridad. La representacion de piezas graficas, tanto digitales como impresas en diversos
formatos hacen al disefio grafico uno de los canales mas importantes e interesantes de la carrera.

El futuro profesional de la produccion de medios deberd estar preparado para salir al mercado laboral, y en la
realizacion de piezas graficas, como también en lo practico, manejando los programas de diseflo especificos con
su debida preparacion de archivos para imprentas y medios digitales.

El médulo Disefio Grafico es un lenguaje especifico, y los programas informaticos no lo son todo en la
preparacion de piezas graficas, el alumno debera estar preparado en la ejecucion de bocetos, guiones, storyboard
y fotografia, segun corresponda. Todo esto forma parte de herramientas de disefio, ademas de su propia
creatividad.

Competencias digitales:

e Manipulacion de imagenes: Los estudiantes deben aprender a editar y mejorar fotografias e
ilustraciones digitales.

e Creacion de vectores: El manejo de graficos vectoriales es esencial para crear logotipos, iconos y otros
elementos de disefio escalables.

e Disefio para medios impresos y digitales: Es importante que los estudiantes comprendan las
diferencias y requisitos técnicos para disefiar tanto para impresos como para medios digitales, como
redes sociales o paginas web.

e Manejo de programas especificos de disefio. Mediante el uso de las computadoras personales, se introducira
en el aprendizaje de los programas CorelDraw — Adobe Ilustrator — Adobe Photoshop, de una manera interactiva y
practica, el alumno realizara piezas vectoriales, aplicables al mundo digital y grafico. Este aprendizaje mediante
proyector introduce al alumno en las herramientas mas importantes del disefio.
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Introduccion al disefio grafico: Teoria sobre psicologia de color, medios digitales, e impresos, teoria del
diseflo, iconografias, equilibrio, composicion, formatos, tipografias, licencias.

2. OBJETIVOS

Objetivos Generales

> Desarrollar la capacidad creadora a través del conocimiento de técnicas y recursos, que le
posibiliten encontrar soluciones a diferentes planteos tedricos y practicos.

> Fomentar el trabajo en equipo, asi como el respeto por el trabajo y la opinion de sus pares.

> Ampliar la percepcion mediante la exploracion de las formas y el espacio, tener una buena lectura
de espacios en blancos, equilibrio, y formatos.

> Reconocer los procesos constitutivos de la forma, asi como los distintos enfoques para abordar el
concepto.

> Aplicar conocimiento técnicos y funcionales, conceptuales e instrumentales en la produccion y
analisis de formas, entendiendo como producto cultural las distintas manifestaciones.

> Producir piezas comunicacionales con herramientas digitales adecuadas considerando los actuales
contextos comunicacionales de mercado, técnicos y tecnologicos.

> Desarrollar propuestas de producciéon multimedial, creativas e innovadoras que respondan a
necesidades concretas del usuario

Objetivos especificos:

> Consolidar las destrezas adquiridas en el manejo de programas especificos de la unidad curricular,
disefio grafico tales como: CorelDraw, Adobe Illustrator, Photoshop.

> Incorporar habitos de disefio, generador de ideas, creatividad, bocetos, digitalizacion de imagenes
para su posterior tratamiento digital.

> Tener un buen manejo informatico tanto en herramientas de disefio como en manejo de programas
de oficina (Word, Excel, etc) y una buena organizacion en el armado de carpetas para guardar los
archivos producidos.

>Prestar servicios y aportes en nuevas tecnologias comunicacionales marketing digital disefio web y/o
community manager.

3. CONTENIDOS - BIBLIOGRAFIA

Diseflo grafico y comunicacion. El proceso de disefio. diagramacion, equilibrio, formato, tipografias,
color. El disefio grafico como profesion.

La tipografia y el mensaje. Estructuracion. Forma y funcion. usos, clasificacion, historia. Familias
Tipograficas y sus caracteristicas. Variables Tipograficas. Variacion de conjuntos de tipografias y
variacion de la interlinea. Ritmo.

Diferentes propuestas graficas y sus aplicaciones. (Flyer y disefio de folleto, banners, infografias, logos,
carteleria, posteos en redes sociales) Sistemas de impresion, serigrafia, offset, duplicadora, laser,
sublimacion, lonas, vinilos etc.

Disefio asistido por computadora: manejo de programas.

La imagen y el texto. El afiche, contexto tecnoldgico y social. La comunicacion de masas. La imagen y
su discurso. La imagen en el discurso mediatico.

Analisis de marcas en distintos rubros y escalas. La marca y la serie. La imagen en secuencia: comic,

cine, tv, multimedia.



e Diagramacion y disefio de libros para impresion y Ebooks, revistas, folletos y disefio editorial. Tapas de
libros, revistas, videos y avisos publicitarios.

e Generacion, preparacion y envio de archivos informaticos para su posterior proceso en empresas de
preimpresion e impresion. Escaneado de imagenes e impresiones y pruebas de color. Distintos tipos de

hojas y sus tamafios, texturas y grosores.

Bibliografia para el docente

« Gavin Ambrose, Paul Harris. (junio 2006). Fundamentos del diseno creativo.
Parramon:

e John Barnicoat. (2000). Los carteles, su historia y su lenguaje. Gustavo Gili

e Jonatan Gomez. (2000). Sistemas Editoriales. Hoja Blanca

e Alicia Ramirez Verd. (1999). Estudio de las marcas. 1° Grafico

e CEVAGRAF, S.C.C.L. (2014). La impresion y sus secretos. CEVAGRAF, S.C.C.L.

Bibliografia para el alumno
e Betty Edwards. (2006). El Color. Urano
e Rosario Salinas. (1994). La armonia del color. Final Copy
e Karen Cheng. (1997). Disenar tipografias. GG Disefios
e Philip B. Meggs, Alston W. Purvis. (1993). Historia del disefio grafico. RM
e Georgina Villafafia Gomez. (2007). Educacion Visual. Trillas
e Magdalena Droste. (2006). Bauhaus. Taschen
e Rafael Rafols, Antoni Colomer. (2006). Disefio Audiovisual. GG Disefios
e Maggie Gordon, Eugenie Dodd. (1994). Tipografia Decorativa. Lennyteka
e Adrian Frutiger. (2007). Signos, simbolos, marcas, sefiales. GG Disefios

e Acuario Evolucion. (2014). Manual de Disefio Editorial. Acuario Evolucion

4. EVALUACION - ACREDITACION (CONDICIONES DE ALUMNO REGULAR Y LIBRE)

La evaluacion forma parte del proceso de ensefianza y aprendizaje, por consiguiente, como herramienta para
los docentes, dado que permanentemente estan evaluando, no sélo con evaluaciones parciales. Sino que evaliian
frecuentemente, ya sea desde la participacion de los estudiantes en clase como asi también la entrega de
trabajos practicos en tiempo y forma. Es importante destacar que la evaluacion es un proceso que valora los
avances de los estudiantes con respecto a los objetivos de la enseflanza pudiéndola reorientar y revisando
permanentemente estrategias métodos y pardmetros que pueden ser importantes con esos objetivos, Por

consiguiente, la evaluacion sera de caracter diagndstica, formativa y recapituladora.



Mientras que también se evaluard la apropiacion de los contenidos y dificultades de estos, acompafiando para
una retroalimentacion. Y finalmente se evaluaran los logros de los estudiantes, integrando la valoracion de
productos y procesos.

Criterios de Promocion y Acreditacion:
Promocion Directa:
Se considera acreditada la unidad curricular si el estudiante cumple con:

a) 80% de Asistencia.

En caso de enfermedad y otra causa debidamente justificada ante las autoridades del I.E.S N°803, se
prevé un 70%.

b)  Aprobd los dos parciales con un minimo de 7 (Siete).

c) Entregd y aprobd todos los trabajos practicos, con una calificacion de 7 (Siete)

Examen final:

Se considera regularizada la unidad curricular, si el estudiante cumple con;
a) 70% de Asistencia. En caso de enfermedad y otra causa debidamente justificada ante las
autoridades del I.E.S N°803,, se prevé un 60% de asistencia.
b) Aprobo los dos parciales con un minimo de 4 (Cuatro)
c) Entrego y aprobo todos los trabajos practicos.

Examen Libre:

Cumplir con los requisitos del I.LE.S N°803 y no superar ¢l 30% de las materias aprobadas en
instancias libres.



