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1. FUNDAMENTACION

Dice al respecto de las practicas docentes el Disefio Curricular
Jurisdiccional: son, “Trabajos de participacién progresiva en el ambito de
la practica docente en las escuelas y en el aula, desde ayudantias
iniciales, pasando por practicas de ensenanza de contenidos curriculares
delimitados hasta la residencia docente con proyectos de ensefianza
extendidos en el tiempo. Estas unidades curriculares se encadenan como
una continuidad de los trabajos de campo, por lo cual es relevante el
aprovechamiento de sus experiencias y conclusiones en el ejercicio de las
practicas docentes”. Esto implica considerar a la practica profesional como
eje vertebrador de la carrera siendo esto altamente significativo en el
proceso de transformacion del Sistema Educativo segun lo marca la Ley
Nacional de Educacion, ya que apunta a una articulaciéon indispensable de
todos los trayectos con la misma, considerandose doblemente valioso
porque coincide con los avances de la Pedagogia y la Didactica como
disciplinas cientificas que permiten dar sustento a la formacion docente.
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En sintesis, el proyecto se propone como una instancia que coadyuve en
la superacidon de Dbiografias escolares previas, experiencias sin
significatividad y rutinas escolares que alimentan permanentemente la
cotidianeidad de las instituciones escolares, una vez culminada la
Formacion de los futuros docentes.

Es importante sefalar que, frente a los actuales cambios, en el Sistema
Educativo y en el Sistema Formador en particular se plantean profundas
transformaciones que hoy estan siendo concretadas por el Instituto
Nacional de Formacion Docente. En el marco de sus recomendaciones se
proponen nuevas transformaciones y revisiones de las carreras de
formacion docente, desarrollandose actualmente una nueva propuesta
Curricular Formativa de Profesores para la Educacion Primaria.

Debido a esto, el espacio curricular Practica Profesional Docente Il se
constituye en el segundo espacio del Campo de las Practicas Docentes
con la intencion de abordar contenidos vinculados a las instituciones
educativas del nivel primario y las relaciones que éstas establecen con las
comunidades e iniciar a las/los estudiantes en metodologias y técnicas de
recoleccion de informacién. De alli la importancia que posee, asi también,
la incorporacion a esta propuesta de la experiencia acumulada a lo largo
del recorrido hasta aqui realizado en Practica Profesional Docente |,
articulada por docentes comunes a ambos equipos de la practica.
Teniendo en cuenta el enfoque pedagdgico que contempla la diversidad
como condicién inherente al ser humano y como un valor para respetar se
parte de la base de que cada persona nace con una carga biolégica
diferente y se desarrolla en multiples contextos sociales, culturales,
economicos y educativos. La preocupacion por la diversidad instala en los
sistemas educativos un debate acerca de la equidad y la justicia, es por
ello que se trabaja esta tematica transversal en este espacio de
formacion. Siendo éste el motivo por el cual los equipos de cada afo del
espacio curricular incorporan un docente de educacion especial.

2. OBJETIVOS

Para acreditar el espacio “Practica Profesional Docente II”, los estudiantes
deberan demostrar que son capaces de:

* Asumir el aprendizaje de las actitudes propias de la actuacion docente en
las instituciones educativas y en las aulas, a través de la participacion e
incorporacion progresiva en distintos contextos socio-educativos.

*Integrar conocimientos a travées de la realizacion de trabajos de
indagacion en terreno e intervenciones en campos acotados para los
cuales se cuenta con el acompafamiento de un profesor/tutor.

* Desarrollar capacidades para la produccidon de conocimientos en
contextos especificos.

 Participar progresivamente en el ambito de la practica docente en las
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escuelas y en el aula realizando ayudantias y coordinacion inicial de
grupos.

* Concretar la asuncién paulatina del rol profesional, experimentando con
proyectos de ensefanza y de integrarse a un grupo de trabajo escolar.

* Transpolar el conocimiento tedrico a las instituciones escolares y los
distintos escenarios educativos, interpretando la necesaria adecuacion de
los mismos a fin de establecer el maximo acercamiento teoria practica.

* Interpretar marcos conceptuales diferentes con relacion a distintos
Proyectos Institucionales, considerando la participacion de los distintos
actores y revalorizando la accion y la transformacién grupal.

* Comprometerse en el analisis y logro de los fines y objetivos
institucionales incorporando a los mismos el analisis del contexto.

* Indagar en la dimension pedagdgico-didactica de las escuelas, poniendo
en practica disefios de ensefianza evaluables en distintos contextos, y
referenciados en el Disefio Curricular Jurisdiccional.

* Ampliar sus marcos referenciales con el objeto de dar razones de los
propios haceres y/o modificar sus fundamentos y justificaciones.

3. CONTENIDOS

“Una vision de la realidad introduce hoy una categoria: la del desorden,
cuya dinamica no lineal inaugura una loégica que no intenta explicar los
fendbmenos segun una “armonia preestablecida” sino interpretar el sentido
de lo imprevisible, de lo inédito, de lo posible”.

Prof. Maria Saleme de Burnichon en Prélogo
Corrientes didacticas contemporaneas
Camilloni, Davini y otros

Eje transversal: En y desde la Diversidad
Diversidad e Inclusién — Dimensiones de la practica — Trabajo colaborativo
— Trabajo de campo

Primer eje: El Curriculum

El Curriculum como prescripcion y como realizacion educativa de la
escuela. La determinacion curricular. Niveles de concrecion curricular. El
Disefo Curricular Jurisdiccional.

El lugar de la ensefianza en el Curriculum en la Escuela Primaria.
Sentidos y significados. Marcos epistemolégicos. Criterios de
organizacion.




Dimensiones institucionales del Curriculum: Proyecto Educativo vy
Proyecto Curricular.

Segundo eje: Diseiio y programacién de la ensefnanza. ;Qué, cOmo y
para qué ensenar?

Niveles de la programacién: anual, por unidades didacticas/proyectos,
secuencias didacticas.

Planificacion y diversificacion curricular.

Uso de las TIC en la seleccidn y construccion de recursos y materiales
didacticos.

Tercer eje: La evaluacion en el nivel primario
Concepto y enfoques. Criterios y estrategias de evaluacion. Reflexiones
sobre la evaluacion en el nivel.

4. METODOLOGIA DE TRABAJO

Considerando a la Formacién en las Instituciones de Nivel Superior como
Formacion de Formadores, se deben plantear principalmente las tres
instancias indispensables de articular: campo de practicas, campo del
conocimiento y campo de investigacion sobre la misma practica.
Adhiriendo en estos enunciados a Marta Souto, se puede afirmar que en
la formacion docente se entretejen realidades y representaciones,
conceptualizaciones teodricas que referencian la interpretacion de las
mismas y un ambito de construccion de conocimientos y de planteo de
problemas de las instituciones educativas.

Es por esto que el cumplimiento del proyecto requiere de acercamientos
a las distintas escuelas del medio a los efectos de reeditar la experiencia
planteada por el Programa de Formacion de Grado incluido ya en el
Proyecto Educativo Institucional realizado en 1996 y que planteara en
segundo afo de formacién, el contacto con las instituciones del nivel a
través de ayudantias. Es en las mismas, donde el estudiante estara bajo
la tutela en el espacio escolar de un docente de afo o de un directivo, y se
iniciara una tarea de profundizacion en el acercamiento a las
problematicas concretas y reales del aula que se iniciara en el afo
anterior y, al mismo tiempo obtendra datos e informacion pertinente para
la realizacion de trabajos de campo.

Para el logro de los propdsitos y los objetivos se considera ademas
imprescindible, la interaccidon entre docente y estudiante y la negociacion
del significado recreando conocimientos ya que nada se aprende solo por
ser transmitido. Es necesario que lo que se aprende sirva para ser
aplicado a otras situaciones. Es por ello que se intenta el acercamiento a
la reflexion, al descubrimiento, la actividad y el habla compartida, ser
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consciente de la tension entre transmision cultural regulada y el desarrollo
de sujetos participantes, creativos, transformadores y autobnomos en una
cultura en permanente evolucion.

A partir del analisis, la reflexidn y la confrontacidén de ideas con otro, tanto
a partir de un texto, de una situacion problematica o un caso, los
estudiantes pueden expresar posturas, considerar lo que se dice y
reconsiderarlo. Es posible también compararlo y discutirlo y a veces hasta
negarlo. Es por esto que la propuesta de trabajo es comunicada al grupo
de estudiantes y también los objetivos propuestos, por qué se eligen unas
determinadas actividades y como estos conocimientos que se construyen
se encadenan y articulan con otros, apoyados en el lenguaje, permite a
los estudiantes desmitificar la ensefanza y participar mas
comprometidamente en su proceso de formacion.

Si se espera formar un estudiante critico y reflexivo, también los docentes
deberian reconvertirse en intelectuales transformativos y por lo tanto
hacer uso de pedagogias que traten a los estudiantes como sujetos
criticos, problematizar el conocimiento, recurrir al didlogo, la discusién vy el
debate y luchar por un mundo mejor para todos. Es necesario entonces,
conceder voz y voto a los estudiantes en sus experiencias de aprendizaje,
revalorizar los problemas de su vida diaria, en especial aquellos
conectados con la practica del aula. Es por esto que se coincide con Edith
Litwin cuando expresa: “Las buenas propuestas de ensefanza, por lo
general refieren a tratamientos metodoldgicos que superan en el marco de
cada disciplina los patrones de mal entendimiento, esto significa malas
comprensiones en el marco particular de cada campo disciplinario. No se
trata de métodos ajenos a los tratamientos de cada contenido, sino de
reencontrar para cada contenido la mejor ensefianza, entrelazando de
esta manera la buena ensefianza y la ensefianza comprensiva”

De especial interés resulta concebir al desarrollo del curriculum como un
problema practico que genera orientaciones para las actividades en el
aula. Implica un enfoque que explica tanto el disefio de las tareas como la
comprension de la accion del profesor. La intenciéon y la realidad se
integran en esta propuesta en donde el curriculum proporciona una base
para planear contenidos, estudiarlos empiricamente y reconocer sus
justificaciones en sus distintos niveles. Se reivindica también el caracter
espontaneo de la secuencia de la clase, en contra de una vision
administrativa que adoptaba el curriculum como documento posibilitador
de control. El trabajo con el emergente, en el marco de una clase,
favorece una comprension auténtica que guarda significado tanto para los
estudiantes como para los profesores.

También se planteara la resolucion de problemas, se consideraran las
imagenes mentales preexistentes con el objeto de construir nuevas,
atendiendo a las rupturas necesarias que favorezcan la construccion de
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ideas potentes, organizandose alrededor de temas centrales de la
disciplina.

En sede se trabajara con analisis de casos, provenientes de textos
literarios, cientificos, informativos o audiovisuales con el objetivo de
avanzar hacia la construccion de una observacion sistematica y critica que
permita a los estudiantes, en el momento de insertarse en las escuelas
sede de las pasantias, poseer ya herramientas minimas de recoleccion de
informacion.

Simultaneamente se desarrollaran laboratorios especificos para la
ensefanza y el aprendizaje de la elaboracion y prueba de diversos
instrumentos de recoleccidon de informacion utilizando los contenidos
conceptuales como disparadores y el colectivo del I.S.F.D N° 803 como
universo y posibles muestras. (Intercambio de instrumentos de distintas
carreras es una posible accidn de articulacion que genere acercamiento
entre niveles de formacion)

Se incorporaran los estudiantes a las escuelas destino incluyéndose
durante el primer cuatrimestre en un ciclo y posteriormente en el segundo
cuatrimestre en el otro ciclo del Nivel. Al centrar la practica en ambos
ciclos, se posibilita un recorte en el disefio curricular y permite trabajar la
globalidad y complejidad de ambos ciclos, atendiendo a las caracteristicas
psicoevolutivas de los sujetos. Se puede en forma grupal, disefar clases
simuladas para luego ver si se han contemplado las etapas del nifo, la
representacion, el uso de material concreto, lectura por placer, el juego,
etc. Los estudiantes asistiran segun lo pautado en el plan y tomaran
algunas clases testigo para analizar intensivamente las variables que
influyeron en la tarea, los contenidos priorizados, logros y obstaculos
presentados.

Cada estudiante continuara desde el inicio de la cursada, el cuaderno de
ruta personal iniciado en Practica Docente Profesional | en el cual se iran
asentando todas las acciones que se desarrollen en el seno de la unidad
curricular, discriminando los asientos en tres dimensiones: conceptual,
metodologico y vivencial. Esto permitira en los espacios en sede,
compartir experiencias, exponer argumentos, confrontar ideas y pareceres
socializando permanentemente |o realizado, deconstruyendo vy
reconstruyendo saberes propios del futuro ejercicio del rol.

5. EVALUACION (CONDICIONES ALUMNO REGULAR)

La mejor evaluacion y consecuentemente la mejor ensefianza, deberia ser
fruto de reflexiones colectivas y del trabajo coherente y cooperativo entre
todos los actores institucionales. Planteado desde este marco es posible
pensar una ensenanza de mayor calidad.




El grupo clase es una realidad compleja que genera situaciones a través
de las cuales debe ir canalizandose la intervencion educativa. La
influencia externa, el papel del docente y el tipo de tareas que propone, es
decir la especial configuracion interna del aula debera favorecer el
desarrollo de ideas, promoviendo el intercambio, la confrontacién y la
elaboracion de propuestas consensuadas. Lograr aprendizajes
significativos, detectando dificultades y el reconocimiento de los
estudiantes de desarrollar la capacidad de autorregularse, apropiandose
de los objetivos y de los criterios de evaluacidn propuestos, resulta un
gran desafio que requiere de la apropiacion de nuevos y soélidos
referentes y una nueva cultura de la evaluacion. No solo el docente sera
quien detectara y regulara dificultades sino todo el grupo clase que
asumira la responsabilidad de coevaluarse y autoevaluarse.

El modo de evaluar refleja una concepcion sobre la didactica que
necesariamente debera plasmarse en la coherencia entre modo de
ensefar y el modo de evaluar los aprendizajes. La evaluacion es una
actividad que puede potenciar la busqueda de nuevas alternativas de
ensefianza, en tanto posibilita el estudio critico de la practica para
comprenderla y redefinirla en la busqueda de su transformacion.

Debera tender tanto a los procesos como a los productos, a lo explicito
como a lo implicito, combinando diferentes fuentes de informacion y
distintas metodologias. Alentara la busqueda de caminos alternativos para
la construccion de conocimientos, compartiendo con Edith Litwin la
intencidn de reconocerla “como un conocimiento que se construye en una
institucidon en que las practicas cobran sentido politico y en donde los
espacios de reflexion tienen un sentido privilegiado”.

Se plantea, a partir del marco referencial explicitado, la evaluacién del
presente proyecto con el objetivo de reorientar y retroalimentar su
desarrollo, posibilitando incluir los ajustes que la practica vaya
demandando como necesarios.

Los criterios de evaluacion seran:

Participacion activa en clase.

Entrega de trabajos en tiempo y forma.

Pertinente utilizacién del vocabulario especifico.

Coherencia y cohesién en la produccion de textos escritos.

Buen uso de las convenciones ortograficas.

Evidencias tedricas en las diversas producciones.

Se utilizaran diversos instrumentos: entrevistas, reflexiones grupales,
distintas producciones. Se tendra en cuenta la posibilidad de triangulacion
(diferentes actores y documentos, instrumentos cuali y cuantitativos. La
construccion de indicadores sera un aspecto a ser analizado con los
actores intervinientes por considerar que la heterogeneidad es percibida
como la principal fuente de experiencia educativa.
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Se tendra también en cuenta la metaevaluacion ya que permitira evaluar
la pertinencia de los instrumentos de evaluacién utilizados, es decir
evaluar la propia evaluacion.

ACREDITACION

Al inicio del cursado se trabajara con los estudiantes el Contrato Didactico,
tal como lo prescribe el Proyecto Educativo Institucional, en el cual se
estableceran las mutuas obligaciones y responsabilidades, posibilitando
un espacio a docentes y estudiantes para plantear expectativas, intereses,
necesidades, asi como toda inquietud que surja con relacion al cursado y
aprobacion de la instancia curricular. lgualmente quedaran acordadas, en
estas instancias de trabajo donde se compartira con los estudiantes la
propuesta, reflexionando sobre cada uno de sus componentes.

Se analizara puntualmente la concepcion del equipo docente sobre la
evaluacién, conociendo en esta instancia los estudiantes los instrumentos
para concretarla, asi como proponer otras alternativas que se constituiran
en objeto de analisis.

Acreditacion con promocion

° Acreditar todas las instancias evaluativas y trabajos propuestos por
el equipo, con una calificacion 7 (siete) o mas.

° Aprobar con calificacion 7 (siete) o mas cada recuperatorio en el
caso de no haber obtenido esa nota.

° Cumplir con el 80 % de asistencia, pudiendo ser un 70 % en el caso
de tener justificacion en las mismas.

° Cumplir con el completamiento del cuaderno de ruta.

° Cumplir con las instancias de pasantias en las instituciones y
aprobar el informe final.

Aquellos estudiantes que no cumplan con los requisitos anteriormente
enunciados deberan rendir examen final.
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