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	1. FUNDAMENTACIÓN

La presente propuesta de abordaje al Espacio Curricular “Práctica Profesional Docente I”  correspondiente al primer  año del Plan de Estudios del Profesorado de Educación Especial, está sustentado en los marcos referenciales que sirvieron de base al Diseño Curricular Institucional, siendo ellos los C.B.C de la Formación Docente, los Documentos de Apoyo elaborados por la jurisdicción y el P.E.I de la Institución Formadora. Así mismo se han considerado para la elaboración del Proyecto el Plan Nacional de Formación Docente en tanto considera a la estrategia 2, cuando plantea en Fortalecimiento de la planificación y del ordenamiento del sistema de formación docente, “La planificación del desarrollo de la formación docente inicial y continua deberá favorecer la articulación entre actores e instituciones, afianzando la participación y el compromiso con las necesidades de las escuelas y el mejoramiento de las prácticas educativas y de formación permanente”, como cuestión prioritaria para la Formación articulada inter institucionalmente de los futuros docentes.

El Diseño Curricular explicita como finalidad formativa: situar la construcción del conocimiento profesional como problema, interrogación y búsqueda permanente de alternativas en el marco de la formación y el desarrollo profesional del profesorado. Reconocer las dimensiones, inscripciones de la práctica docente en el aula, en la institución, la comunidad, para la comprensión de problemas y la definición de estrategias de indagación e intervención vinculadas a las características propias de la educación especial. Construir la memoria reflexiva de la práctica de alternancia desarrollada.

En síntesis el proyecto se propone como una instancia que coadyuve en la superación de biografías escolares previas, experiencias sin significatividad y rutinas escolares que alimentan permanentemente la cotidianeidad de las instituciones escolares, una vez culminada la Formación de los futuros docentes. 
El equipo docente que realiza la presente propuesta, para el espacio: “Práctica Profesional Docente  I” del 1º año del Profesorado de Educación Especial se propone como metas:
· Generar, a partir de casos y experiencias contemporáneas y pasadas, los procesos necesarios para la comprensión de la Dimensión Pedagógica  y Didáctica del quehacer educativo.

· Promover un espacio de reflexión que permita a los estudiantes, futuros docentes, recrear su biografía escolar en pos de la construcción de nuevas matrices de aprendizaje que le permitan apropiarse de contenidos específicos de su formación profesional.

· Propiciar el análisis de la realidad escolar actual,  institucional y áulica, a partir de la inserción de los alumnos en instituciones escolares de la comunidad y la posterior socialización de experiencias y vivencias.

· Proponer experiencias de aprendizaje que proporcionen espacios de reflexión y trabajo para el logro de actitudes de compromiso, responsabilidad y apertura intelectual ante la tarea profesional elegida.
2. OBJETIVOS

Al acreditar el espacio Práctica Profesional Docente I” perteneciente al Profesorado de Educación Especial, los alumnos deberán demostrar que son capaces de:

· Comprender los procesos de evolución Pedagógicos y Didácticos, relacionando los mismos con movimientos sociales, políticos y económicos que los contextúan reconstruyendo el proceso de evolución hacia los Modelos Críticos.

· Transpolar el conocimiento teórico a las instituciones escolares y los distintos escenarios  educativos, interpretando la necesaria adecuación de los mismos a fin de establecer el máximo acercamiento teoría práctica.

· Interpretar marcos conceptuales diferentes con relación a distintos Proyectos Institucionales, considerando la participación de los distintos actores y revalorizando la acción y la  transformación grupal. 

· Advertir la compleja incidencia del contexto socio-cultural, histórico y político en las prácticas escolares

· Ampliar sus marcos referenciales con el objeto de dar razones de los propios haceres y/o  modificar sus fundamentos y justificaciones, comprendiendo su importancia en la educación para la paz y la ciudadanía activa.

· Asumir gradual y continuamente una actitud reflexiva y una apropiación crítica de saberes en el ejercicio de su formación profesional, sentando las bases de una práctica participativa  en el seno de las instituciones en las  que le corresponda actuar.
3. CONTENIDOS

Sobre los sentidos de las prácticas en la Formación Docente: Formación y formación profesional. Dispositivos, estrategias y modelos de formación. La formación docente como trayecto. La construcción del conocimiento profesional. La narrativa como dispositivo de construcción del conocimiento profesional. Las biografías escolares y su interrelación con prácticas de la especialidad. Las prácticas reflexivas. La relación dialéctica entre la teoría y la práctica

 La identidad del trabajo docente en contextos interpelados por los sujetos de la educación especial. El proceso de socialización profesional y las construcciones identitarias. Los contextos, los actores y las prácticas: aproximaciones al análisis de la dimensión institucional en espacios escolares y no escolares en los que se brinda atención educativa a sujetos con necesidades educativas derivadas de la discapacidad. Atravesamientos, dinámica institucional y culturas institucionales. Los vínculos, la construcción de la convivencia, las relaciones interpersonales.

 Métodos y técnicas de recolección y análisis de información: Orientaciones y ejercicios para la práctica de escritura de relatos pedagógicos: del propio relato a la escucha de los relatos de otros. La construcción del dispositivo de indagación institucional: la observación y la entrevista en profundidad. La memoria reflexiva de la experiencia, el análisis y la sistematización de los datos relevados. Implementación de instrumentos de recolección, sistematización y análisis de información: cuaderno de campo.
4. METODOLOGÍA DE TRABAJO

Considerando a la Formación en las Instituciones de Nivel Superior como  Formación de Formadores, se deben plantear principalmente las tres instancias indispensables de articular, cuales son: campo de prácticas, campo del   conocimiento y campo de investigación sobre la misma práctica.

                              Para el logro de los propósitos y objetivos que se plantean se considera además imprescindible, la interacción entre docente y alumno y la negociación del significado recreando conocimientos ya que nada se aprende solo por ser transmitido. Es necesario que lo se aprende sirva para ser aplicado a otras situaciones. Es por ello que se intenta el acercamiento a la reflexión, al descubrimiento, la actividad y el habla compartida, ser consciente de la tensión entre transmisión cultural regulada y el desarrollo de sujetos participantes, creativos, transformadores y autónomos en una cultura en permanente evolución.  

                           La propuesta de trabajo es comunicada al grupo de alumnos y también las expectativas de logros. Se construye colectivamente el contrato didáctico como instrumento posibilitador de los primeros acuerdos grupales y del inicio de conocimiento entre pares ya que  es este el primer año de cursada. El tratar por qué se eligen unas determinadas actividades y cómo estos conocimientos que se construyen se encadenan y articulan con otros, apoyados en el lenguaje, permite a los estudiantes desmitificar la enseñanza y participar más comprometidamente en su proceso de formación. La posibilidad de mostrar  permanentemente la construcción y reconstrucción didáctica de la clase ofrece la oportunidad de evaluar continuamente su organización y la diversidad de producciones posibles en un marco didáctico. 

                         Se presentarán a los alumnos trabajos prácticos con la siguiente caracterización:

Actividades de motivación, actividades de reflexión: análisis de casos, lectura de bibliografías, fichajes de bibliografía y comparación de autores.

Actividades de intercambio y discusión: debates en foros e intercambios en clases presenciales.

Actividades de reflexión; orientadas a la realización de un esfuerzo intelectual de recapitular, sintetizar, y elaborar  conclusiones.

Actividades de integración y aplicación: donde tendrán la posibilidad de realizar transferencia de lo aprendido.

Actividades de construcción cooperativa: orientadas al diálogo entre pares, el debate y la búsqueda de soluciones en grupo.

Actividades con utilización de TICs: Se empleará el Entorno virtual como posibilitador de experiencias, y de la flexibilización de los tiempos y espacios de cursada.

Actividades de evaluación y auto evaluación: orientadas a que el alumno pueda verificar sus propios logros lo cual le permitirá comprobar el nivel de lo aprendido, a la vez que permitirá al equipo docente  retroalimentar su conocimiento respecto al avance y logro de los alumnos. De esta  manera se podrá  prever la profundización de aquellos contenidos que no hayan sido comprendidos con claridad o certeza desde las lecturas, ampliando sus significados, dando explicaciones, aclaraciones y lecturas complementarias, obligatorias e informes escritos de las mismas.
5. EVALUACIÓN (CONDICIONES ALUMNO REGULAR Y LIBRE)

Criterios de la instancia curricular para Acreditar por Promoción:

- Aprobación del 100% de los trabajos Prácticos que podrán ser individuales o grupales, a realizarse en horario áulico o fuera de él, con una instancia de recuperación al finalizar la cursada y nota mayor de 7.

- Participar de la Experiencia de Integración Curricular

- Asistencia a entrevistas y asesorías individuales o grupales a las que se convoquen.

- Cumplimiento de las ayudantías en las instituciones con desarrollo de experiencias didácticas

- Realización de dos integraciones abarcativas de las problemáticas y contenidos desarrollados. Las mismas deberán aprobarse con 7 o más, contando con una instancia de recuperación. 

Acreditación con examen final:

Aprobación del 100% de los trabajos Prácticos que podrán ser individuales o grupales, a realizarse en horario áulico o fuera de él, con una instancia de recuperación al finalizar la cursada y nota entre 4 y 6.

Participación de la experiencia de integración curricular.

Aprobación de dos integraciones con nota no inferior a cuatro, con instancia de recuperación al finalizar el ciclo lectivo.

Asistencia a entrevistas y asesorías individuales y/o grupales que se convoquen.

Cumplimiento de las ayudantías en las instituciones con desarrollo de experiencias didácticas

Rendir examen final
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· GVIRTZ S. y PALAMIDESSI: El ABC de la tarea docente: currículo y enseñanza. Aique 1988
· HERNANDEZ FERNANDO : La globalización mediante proyectos de trabajo Cuaderno de Pedagogía N°155

· HUBERMAN, Susana: Cómo aprenden los que enseñan. La formación de los formadores. AIQUE. Bs. AS. 1994.

· JACKSON,  W.: La vida en las aulas.  Madrid. Morata. 1991.
· JORDÁN, José: La escuela multicultural. Papeles de Pedagogia. Paidós. Bs. As. 1998

· KEMMIS STEPHEN: El currículo: Más allá de la teoría de la  reproducción. Morata 1996.

· LITWIN EDITH: Prácticas y Teorías en el aula universitaria. Revista Educativa, año 1 N°1, Dic 1995.

· LO VUOLO, Rubén y otros: Contra la exclusión. Miño y Dávila editores. Bs. As. 1995

· MONEREO, C: Estrategias de enseñanza y aprendizaje. Formación del profesorado y aplicación en el aula. GRAO. Barcelona. 1997.

· POGGI y otros: Apuntes y aportes para la gestión curricular. Kapeluz, Bs. As. 1996.

· Reglamentaciones del Consejo Federal de Educación. Documento serie A Nº 8.

· SACRISTAN, José Gimeno: El currículo como marco de la experiencia de aprendizaje  escolar. Universidad de Valencia. España.                               

· El currículum, una reflexión sobre la práctica. Ediciones Morata. Madrid. 1989

· SACRISTAN Y PEREZ GOMEZ: Comprender y transformar la enseñanza. Ediciones Morata. Madrid. 1993.

· SACRISTAN Y PEREZ GOMEZ: La enseñanza, su teoría y su práctica. Akal, Madrid.1989.

· SANCHEZ INIESTA, Tomás: La construcción del aprendizaje en el aula. Aplicación del enfoque globalizador a la enseñanza. Magisterio del Río de la Plata. Bs. As 1995.
· SOUTO, Marta: La Formación de Formadores. Un punto de partida. Revista del Instituto de Investigaciones en Ciencias de la Educación Año IV. Nº 7. Miño y Dávila. Bs. As 1995.
·  STEIMAN, Jorge: ¿Qué debatimos hoy en la didáctica? Bs. As. Jorge Baudino Ediciones. Serie  Cuadernos de Cátedra. 2004
· TISHMAN y otros: Un aula para pensar. Aprender y enseñar en una cultura de pensamiento. AIQUE Grupo Editor. Bs. As. 1997.

Recursos en Internet:

•
Casals, Ester: Innovación y mejora de la docencia universitaria mediante la metodología de aprendizaje basado en problemas (ABP). La Revista Iberoamericana de Educación es una publicación editada por la OEI. Grupo consolidado de Innovación Docente. Universidad de Barcelona, España.

http://www.rieoei.org/experiencias106.htm

•
Álvarez, Isabel: La integración de las tecnologías de la información y la comunicación en la formación del profesorado: desafíos para enseñanza y aprendizaje constructivista. 

http://www.rieoei.org/1206.htm
7. ANEXO (CONTRATO DIDÁCTICO)



	Año: ..../...../.....

Firma del Equipo Docente:..................................................………………………………………...


� MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CIENCIA Y TECNOLOGÍA. INSTITUTO NACIONAL DE FORMACION DOCENTE. PLAN NACIONAL DE FORMACION DOCENTE.
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